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INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY 

 

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na: „Remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych 

masą na gorąco z otaczarni na terenie działania Rejonu Dróg Wojewódzkich w Gryficach” 

 

Zakład Usług Komunalnych  

Juliusz Roman Pilarscy S.C. 

ul. Młyńska 22 

89-100 Nakło nad Notecią 

 

Cena oferty:  174 378,58 zł (słownie: sto siedemdziesiąt 

cztery tysiące trzysta siedemdziesiąt osiem 

złotych 58/100)  łącznie z podatkiem VAT 

 

Dyspozycyjność:       1 dzień od wezwania Zamawiającego 

 

Doświadczenie kierownika robót     4 roboty  budowlane 

 

Uzasadnienie: 

Za najkorzystniejszą została uznana oferta zawierająca najkorzystniejszy bilans punktów w 

kryteriach: 

Nazwa kryterium Symbol Waga 

Cena oferty C 60 pkt 

Dyspozycyjność D 20 pkt 

Doświadczenie kierownika robót Dk 20 pkt 

Razem  100 pkt 

Powyższym kryteriom Zamawiający przypisał następujące znaczenie: 

a) Cena - waga 60 pkt 

Kryterium „cena” będzie rozpatrywane na podstawie ceny całkowitej brutto podanej przez 

Wykonawcę w Formularzu oferty. 

Sposób przyznania punktów w kryterium „cena”: 

 

C – ilość punktów  = 
najniższa oferowana cena brutto 

x 60 
cena brutto oferty ocenianej 

Maksymalna ilość punktów według kryterium „cena” to 60 punktów. 

b) Dyspozycyjność – waga 20 pkt 

Kryterium „Dyspozycyjność” będzie rozpatrywane na podstawie czasu przystąpienia do 

rozpoczęcia prac remontowych od dnia wezwania przez Zamawiającego. Liczba punktów 

w ramach kryterium „dyspozycyjność” została obliczona wg deklaracji Wykonawcy, że 

rozpocznie prace remontowe w terminie nie dłuższym od dnia wezwania niż: 

- 2 dni – 10 pkt 
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- 1 dzień – 20 pkt 

Maksymalna ilość punktów według kryterium „dyspozycyjność” to 20 punktów.  

 

c) Doświadczenie kierownika budowy – waga 20 pkt 

Zamawiający przyzna punkty za doświadczenie kierownika budowy w pełnieniu funkcji 

kierownika budowy lub kierownika robót na robocie budowlanej polegającej na budowie / 

przebudowie lub remoncie drogi o nawierzchni bitumicznej i wartości robót co najmniej 

100 000,00 zł, przy czym funkcję kierownika odnośnie każdej roboty należy pełnić co 

najmniej przez okres 30 dni:  

­ za 1 robotę budowlaną Wykonawca otrzyma liczbę punktów D = 5 pkt, 

­ za 2 roboty budowlane Wykonawca otrzyma liczbę punktów D = 10 pkt, 

­ za 3 roboty budowlane Wykonawca otrzyma liczbę punktów D = 15 pkt, 

­ za 4 roboty budowlane Wykonawca otrzyma liczbę punktów D = 20 pkt 

 
Całkowita liczba punktów, jaką otrzymała dana oferta, została obliczona wg wzoru: 

Ko = C + D + Dk 

 

gdzie: 

C - liczba punktów przyznana ofercie ocenianej w kryterium: cena oferty 

D - liczba punktów przyznana ofercie ocenianej w kryterium: dyspozycyjność 

Dk - liczba punktów przyznana w ofercie ocenianej w kryterium: doświadczenie kierownika 

robót 

 
Streszczenie oceny i porównanie złożonych ofert 
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Wykonawca 
Cena brutto  

PLN – ilość pkt 

Dyspozycyjność  

20 pkt 

Doświadczenie 

kierownika 

budowy  

(ilość robót 
 – ilość pkt) 

Łączna 
punktacja 

1 

Zakład Usług 

Komunalnych Juliusz, 

Roman Pilarski S.C. 

ul. Młyńska 22 

89-100 Nakło n. Notecią 

174 378,58 zł 
------------------- x 60 =  60,00pkt 
174 378,58  zł 

1 dzień = 20 pkt 4 roboty = 20 pkt 100,00 pkt 

2 

PRD NOWOGARD S.A. 

ul. Górna 2/1 

72-200 Nowogard 

174 378,58 zł 
------------------- x 60 =  52,58 pkt 
199 001,06 zł 

1 dzień = 20 pkt 5 robót = 20 pkt 92,58 pkt 

    


