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Wyjaśnienia treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia 
 

Dot. przetargu nieograniczonego na: Usługę sprzątania pomieszczeń budynku 
biurowego Zachodniopomorskiego Zarządu Dróg Wojewódzkich w Koszalinie oraz 
budynku biurowego Rejonu Dróg Wojewódzkich w Koszalinie 

 
Na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy  - Prawo zamówień publicznych Zamawiający  

wyjaśnia treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia w następujący sposób: 
 
PYTANIE NR 1  
 
W opisie przedmiotu zamówienia Zamawiający wskazuje, że usługa powinna być 
wykonywana w godzinach 15:00 - 20:00 przez 4 pracowników sprzątających. Prosimy o 
informacje, czy wobec tego Zamawiający wymaga aby Wykonawca skierował bezpośrednio 
do realizacji usługi 4 osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, które będą 
zatrudnione w wymiarze 0,625 etatu każda ? 
 
ODPOWIEDŹ: 
 
Jednym z warunków udziału w postępowaniu jest dysponowanie przez Wykonawcę min. 5 
osobami, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, tj.: 4 osobami stanowiącymi 
personel sprzątający oraz 1 osobą – koordynatorem nadzorującym i sprawdzającym jakość 
wykonanej pracy (koordynatorem nie może być osoba z personelu sprzątającego). 

     Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę,                    
w rozumieniu przepisów ustawy Kodeks pracy, wszystkich osób, wykonujących czynności 
objęte zakresem zamówienia, tj. polegające na pracy wykonywanej wysiłkiem fizycznym, 
jeżeli wykonywanie tych czynności polegać będzie na wykonywaniu pracy w sposób 
określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. Obowiązek ten 
dotyczy także podwykonawców – Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie                       
o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na 
umowę o pracę osób wykonujących wskazane wyżej czynności. 

     Nawiązując do powyższego, Zamawiający dopuszcza, aby osoby skierowane 
bezpośrednio do realizacji usługi zatrudnione były na umowę o pracę w wymiarze 0,625 
etatu każda. 

 

Powyższe  wyjaśnienia stają się częścią SIWZ wiążącą dla Wykonawców.  

 
 

 


