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Wyjasnienia tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia

Dot. przetargu nieograniczonego na: Usluge sprzatania pomieszczen budynku
biurowego Zachodniopomorskiego Zarzadu Drog Wojewédzkich w Koszalinie oraz
budynku biurowego Rejonu Drég Wojewoédzkich w Koszalinie

Na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy - Prawo zamowien publicznych Zamawiajgcy
wyjasnia tresc specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia w nastepujacy sposéb:

PYTANIENR 1

W opisie przedmiotu zamoéwienia Zamawiajgcy wskazuje, ze ustuga powinna byc¢
wykonywana w godzinach 15:00 - 20:00 przez 4 pracownikow sprzatajgcych. Prosimy o
informacje, czy wobec tego Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca skierowat bezposrednio
do realizacji ustugi 4 osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, ktére bedag
zatrudnione w wymiarze 0,625 etatu kazda ?

ODPOWIEDZ:

Jednym z warunkow udziatu w postepowaniu jest dysponowanie przez Wykonawce min. 5
osobami, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia, tj.. 4 osobami stanowigcymi
personel sprzatajgcy oraz 1 osobg — koordynatorem nadzorujgcym i sprawdzajgcym jakosc
wykonanej pracy (koordynatorem nie moze by¢ osoba z personelu sprzgtajgcego).

Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie umowy o prace,
w rozumieniu przepiséw ustawy Kodeks pracy, wszystkich osob, wykonujgcych czynnosci
objete zakresem zamdéwienia, tj. polegajgce na pracy wykonywanej wysitkiem fizycznym,
jezeli wykonywanie tych czynnoéci polega¢ bedzie na wykonywaniu pracy w sposéb
okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. Obowigzek ten
dotyczy takze podwykonawcéw — Wykonawca jest zobowigzany zawrze¢ w kazdej umowie
o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujgce podwykonawcow do zatrudnienia na
umowe o prace 0sOb wykonujgcych wskazane wyzej czynnosci.

Nawigzujgc do powyzszego, Zamawiajgcy dopuszcza, aby osoby skierowane
bezposrednio do realizacji ustugi zatrudnione byty na umowe o prace w wymiarze 0,625
etatu kazda.

Powyzsze wyjasnienia staja sie czescig SIWZ wigzaca dla Wykonawcow.
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